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Vyberové konanie na riaditela alebo riaditefku Fondu na podporu Sportu

Vyberové konanie na riaditela alebo riaditel’ku Fondu
na podporu sSportu

Uvod

Novym organom Fondu na podporu Sportu by sa po zmene pravnej upravy mal stat’ popri
spravnej rade ako najvy$Som organe fondu, predsedovi spravnej rady ako Statutarnom organe
fondu a dozornej rade ako kontrolnom organe fondu ako vykonny organ fondu riaditel.

Po inSpiracii sa uznesenim Mestského zastupitelstva Hlavného mesta Slovenskej republiky
Bratislavy €. 38 zo diia 7.2.2019 obsahujucom okrem iného Zasady vyberu ¢lenov organov
obchodnych spolo€nosti s majetkovou ucéastou hlavného mesta Slovenskej republiky
Bratislavy a rozpoctovych a prispevkovych organizacii hlavného mesta Slovenskej republiky
Bratislavy (dalej len ,zasady vyberu®) a s nimi suvisiacimi naslednymi procesmi a so snahou
0 prenos tychto pozitivne verejne hodnotenych zdsad vyberu i naslednych procesov ako
dobrej praxe i do €innosti Fondu na podporu Sportu

Fond na podporu Sportu vyhlasuje vyberové konanie na poziciu
riaditela/ky Fondu na podporu Sportu

V zmysle tohto ozndmenia sa obsadzuje pozicia:

riaditel Fondu na podporu Sportu

so sidlom Prikopova 3255/6, 831 03 Bratislava, ICO: 52846059 (dalej len ,FNPS* alebo

.,fond*), zriadeného zakonom ¢. 310/2019 Z. z. o Fonde na podporu Sportu a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o fonde).

Tento dokument obsahuje nasledovné informacie vo vztahu k obsadzovanej pozicii:

struény popis Fondu na podporu $portu a jeho organov;

oCakavania od uspesného kandidata/ kandidatky;

poziadavky na poziciu riaditela/riaditelky Fondu na podporu Sportu;

ponukané finanéné ohodnotenie vratane zamestnaneckych vyhod a benefitov;

popis dalSich krokov vyberového procesu a dalSich pozZiadaviek procesného
charakteru;

6. informacie tykajuce sa spracuvania a ochrany osobnych udajov uchadzacov o poziciu
(vyberové konanie).

ok wpnE
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Vyberové konanie na riaditela alebo riaditelku Fondu na podporu Sportu

1 Struény popis Fondu na podporu Sportu a jeho organov

Fond na podporu 3portu (dalej len ,fond“) je verejnopravna institucia zriadena zakonom
o fonde, ktorého hlavny ucel je explicitne upraveny v § 1 zakona o fonde.

Zakladnym poslanim fondu je podpora a rozvoj Sportu poskytovanim finanénych prostriedkov
formou prispevkov.

Cinnost fondu bola v predchadzajlicom obdobi zamerana prostrednictvom vyhlasenych vyziev
v zmysle zakona o fonde predovsetkym na poskytnutie finan&nych prostriedkov na:

(i.)  zmiernenie nasledkov spdsobenych pandémiou COVID-19 pre:
— profesionalne Sportové kluby a organizacie,
— amatérske Sportové kluby a organizacie,
— podniky prevadzkujuce Sportovu infrastruktiaru
(i) a na vystavbu, rekonStrukciu a modernizaciu Sportovej infrastruktary vratane
Sportovej infrastruktury narodného vyznamu na uzemi Slovenskej republiky.

Spravna rada Fondu na podporu Sportu (dalej len ,spravna rada“) je najvysSim organom fondu,
ktora riadi €innost fondu a rozhoduje o vSetkych zaleZitostiach fondu, ak nie su zverené do
posobnosti predsedu spravnej rady Fondu na podporu Sportu (dalej len ,predseda spravnej
rady“) alebo dozornej rady Fondu na podporu Sportu (dalej len ,dozorna rada®).

V ramci svojej pravomoci spravna rada ako najma koncepény a normotvorny organ fondu
okrem iného schvaluje zasady, spésob a kritéria hodnotenia ziadosti o poskytnutie prispevku
na projekt, zasady poskytovania prispevku na projekt a priority podpory $portu, vyzvy na
predkladanie ziadosti o prispevok na projekt podpory $portu, poskytnutie prispevku na projekt
bez vyzvy, vnatorné predpisy fondu s vynimkou rokovacieho poriadku dozornej rady. Dalej
rozhoduje o zriadeni odbornych komisii na posudzovanie ziadosti, vymenuiva a odvolava
¢lenov odbornych komisii, schvaluje na navrh predsedu spravnej rady vyro¢nu spravu fondu,
uctovnu zavierku fondu overenu auditorom a rozpocet fondu na prisludné rozpodtové obdobie
a zmeny rozpoctu fondu pocCas prislusného rozpoctového obdobia. V nadvaznosti
na strategické zamery a dlhodobé koncepcie rozvoja Sportu v Slovenskej republike urcuje
kratkodobé a strednodobé ciele fondu, rozhoduje o nakladani s majetkom fondu podla
osobitného predpisu, o odpisani pohladavok fondu alebo o trvalom upusteni od vymahania
pohladavok fondu.

Zlozenie spravnej rady k novembru 2022:

Ladislav Krizan, predseda spravnej rady
neobsadené, podpredseda spravnej rady
Lukas Pitek, ¢len spravnej rady

Jozef Krnag, ¢len spravnej rady
Branislav Tréger, ¢len spravnej rady
Michal Varmus, ¢len spravnej rady
Miroslav Drab, ¢len spravnej rady

Ivan Gregus$ka, ¢len spravnej rady

ONOO~WODNE
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9. Gabor Asvanyi, €len spravnej rady
10. Du$an Saradin, &len spravnej rady
11. neobsadené, ¢len spravnej rady

V mene fondu je opravneny konat predseda spravnej rady, ktory je Statutarnym organom
fondu. Predsedu spravnej rady v Case nepritomnosti zastupuje v rozsahu jeho prav
a povinnosti podpredseda spravnej rady. Predseda spravnej rady je predstavitefom fondu,
reprezentuje fond navonok, a to tak v externych administrativnopravnych vztahoch,
sukromnopravnych vztahoch i vztahoch protokolarnych. Predsedom spravnej rady je
od 2. septembra 2020 Ladislav Krizan.

Dozorna rada Fondu na podporu Sportu (dalej len ,dozorna rada®) je kontrolnym organom
fondu. Zlozenie dozornej rady k novembru 2022:

1. Peter Dedik, predseda dozornej rady
2. Veronika Gmiterko, ¢lenka dozornej rady
3. Maria Machova4, ¢lenka dozornej rady

2 Ocakavania od uspesného kandidata/kandidatky

Od nového riaditela/riaditelky Fondu na podporu Sportu ako novokreovaného vykonného
organu fondu sa o€akava predovsetkym:

— realizacia uzneseni spravnej rady ako najvyssieho organu fondu v oblasti jej kompetencii
a ich uvadzanie do zivota,

— implementacia rozhodnuti predsedu spravnej rady ako Statutarneho organu fondu
v oblasti jeho kompetencii a ich uvadzanie do zivota,

— schopnost nadviazat na doterajSiu €innost kancelarie s cieflom vybudovat ju po vSetkych
smeroch a zabezpelit tak organizatnu a administrativno-technicku cinnost fondu
v zmysle zakona.

Od nového riaditela/riaditelky Fondu na podporu Sportu sa okrem iného urcite dalej oCakava:

— predlozenie navrhu rozsahu poverenia od spravnej rady v zmysle § 10a zakona o fonde,
na zaklade ktorého by mal v buducnosti konat vo veciach v pdsobnosti fondu, a to
vratane navrhu nastavenia vzajomnych vztahov a zodpovednosti medzi spravnou radou
a predsedom spravnej rady na jednej strane a riaditefom na druhej strane tak, aby
nemohla byt dana alternativne, t. j. ziadna nembze byt sulasne zverena viac ako
jednému orgéanu fondu,

— predloZzenie nanho v zmysle § 10a zakona o fonde nadvazujuceho konceptu
organizacného poriadku vratane systému riadenia kancelarie a jej zamestnancov
z pohladu organizaéného riadenia, odborného riadenia, finanéného riadenia vratane
vSetkych faz rozpoctového procesu, pracovnopravneho riadenia, pri ktorom sa zaroven
oCakava nastavenie motivaéného manazZérskeho odmeriovania pre zamestnancov
kancelarie,
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— zasadna spolupraca na tvorbe koncepénych a strategickych dokumentoch a projektov
tykajucich sa:
¢ vystavby, rekonstrukcie a modernizacie Sportovej infrastruktury vratane Sportovej
infrastruktury narodného vyznamu na uzemi Slovenskej republiky
e vizie predvidatelnej podpory vyznamnych sutazi organizovanych na uzemi
Slovenskej republiky.

Oc¢akava sa, Ze kancelaria Fondu na podporu $portu bude pod vedenim nového
riaditela/riaditelky napifiat meratelné ukazovatele nastavené zo strany spravnej rady a Gzko
spolupracovat pri realizacii konkrétnych projektov s jednotlivymi aktérmi zo samospravy,
Sportoveého sektoru, podnikatelského sektoru a statu.

Ocakava sa, Ze kancelaria Fondu na podporu 3portu pod vedenim nového riaditela/riaditelky
bude poskytovat ,administrativno-technické zazemie“ pre riadne fungovanie organov fondu
a zabezpeci odborné podklady a iné pisomnosti na ich rokovanie.

Ocakava sa, ze kancelaria Fondu na podporu Sportu pod vedenim nového riaditela/riaditelky
dokaze zaroven uzko a velmi pruzne spolupracovat aj s odbornymi komisiami zriadenymi
spravnou radou, kedZe je to nevyhnutné pre riadne fungovanie organov fondu a pre kazdu
fazu procesu poskytovania finanénych prostriedkov formou prispevkov sprecizuje vzajomné
prava a povinnosti s cielom jasne urcit, do prdvomoci ktorého organu je zverené rozhodovanie
o urditej otazke a prenesena zodpovednost za fiu.

3 Poziadavky na poziciu riaditela/riaditel’ky Fondu na podporu sportu

Za riaditela v zmysle § 10a ods. 6 zakona o fonde mozno vymenovat fyzicku osobu, ktora

a) sa na zaklade vyzvy spravnej rady v uréenej lehote prihlasila ako kandidat na funkciu
riaditela (dalej len ,kandidat®),

b) ma spbsobilost na pravne ukony v plnom rozsahu,

c) je bezuhonna,

d) ma vysokoSkolské vzdelanie druhého stupna,

e) ma najmenej trojroCnu odbornu prax v oblasti riadenia,

f) nie je ¢lenom spravnej rady, odbornej komisie a nevykonava funkciu podla § 5 ods. 6
zakona o fonde, alebo ak je ¢lenom spravnej rady, odbornej komisie alebo vykonava
funkciu podla & 5 ods. 6 zéakona o fonde, skonci ¢lenstvo v spravnej rade, odbornej
komisii alebo vykon funkcie podla § 5 ods. 6 zakona o fonde do 30 dni od vymenovania.

Pre danu poziciu su zaroven vhodné nasledovné poziadavky a spbsobilosti, pricom absencia
niektorej z nich neznamena automaticky nedspech vo vyberovom konani:

— komplexné vedomosti, zruénosti a schopnosti smerom k fungovaniu grantovych
a dotacnych schém najma verejného sektora v Slovenskej republike a s nimi savisiacej
legislativy, finanénych procesov, verejného obstaravania a projektového manazmentu,
pricom pracovné skusenosti s nimi su velmi vitanou vyhodou,
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— vSeobecné znalosti vratane technickych a prevadzkovych kompetencii tykajucich sa
Sportovej infrastruktury, priCom pripadné praktické skusenosti s jej samotnou
prevadzkou, vystavbou, rekonstrukciou alebo modernizaciou su vitanou vyhodou,

— znalost' slovenského prostredia a pravneho poriadku tykajiceho sa nielen Fondu na
podporu Sportu, ale SirSie aj Sportu, rozpoctovych pravidiel vratane finanénej kontroly
a auditu, stavebnictva a samospravy vratane Gzemného planovania,

— skusenosti s vedenim timu ludi (€i uz vac¢sieho poctu zamestnancov alebo koordinacia
vacsich projektov),

— schopnost budovat kvalitné pracovné vztahy, viest, inSpirovat’ a rozvijat’ podriadenych,

— strategické myslenie a schopnost implementovat stratégie a koncepcie do praxe,

— schopnost pracovat v rychlo sa meniacom prostredi s rdznymi aktérmi (prax aj vo
verejnej sprave vitana, nie je v8ak podmienkou), schopnost implementovat zmeny,
schopnost’ pracovat pod ¢asovym stresom,

— znalost projektového manazmentu v praxi,

— vyborné komunikacné, prezentacné, ale najma argumentacné schopnosti,

— silna moralna integrita a etické spravanie za kazdych okolnosti,

— zasadnou vyhodou je silna vnutorna motivacia pre celozivotnu vasen pre Sport, cez ktoru
vnhima obsadzovanu poziciu ako nie iba puhe zamestnanie, ale povolanie €i az poslanie.

Vys&Sie uvedené poziadavky a spdsobilosti predstavuju poziadavky na idealneho uchadzaca,
od ktorych sa vyberova komisia méze primerane v odévodnenych pripadoch odchylit na
zaklade svojho rozhodnutia. Nesplnenie niektorej z poZiadaviek nie je automaticky
diskvalifikacnou okolnostou pre uchadzaca.

4 Finanéné ohodnotenie vratane zamestnaneckych vyhod a benefitov

V zmysle § 10a ods. 3 zakona o fonde riaditel vykonava funkciu v pracovnom pomere
s fondom.

V zmysle § 14 ods. 3 zakona o fonde sa na pracovnopravne vztahy zamestnancov kancelarie,
riaditefa a ¢lenov odbornych komisii vztahuje zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo
verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov, no na ich odmeriovanie sa nevztahuje zakon
€. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom

zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Zakladna platova zloZka pre danu poziciu je preto dana minimalne na uroven od 2 500 eur
brutto mesacne vratane moznosti priznania individualneho osobného priplatku, ktorého vyska
u vybraného uchadzaa zohladni hodnotenie kvalitativneho plnenia predpisanych
kvalifikaénych a odbornych predpokladov vratane jeho doteraj$ej praxe.

Po stanoveni vykonnostnych ukazovatelov a pri odpocte ich plnenia v ramci uréeného planu
je mozny aj mimoriadny polro¢ny bonus.

DalSie zamestnanecké vyhody a benefity s pruzny pracovny éas vratane moznosti home-
office ¢i multisport karta.

Strana 6 z 10


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2019/310/20220615#paragraf-10a.odsek-3
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2019/310/20220615#paragraf-14.odsek-3
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2003/552/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2003/552/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2003/553/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2003/553/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2003/553/

Vyberové konanie na riaditela alebo riaditelku Fondu na podporu Sportu

5 Popis dalSich krokov vyberového procesu a d'alSich poziadaviek
procesného charakteru

V zmysle § 10a ods. 7 zakona o fonde k prihlaske do vyberového konania na obsadenie
funkcie riaditefa kandidat priklada:

a) projekt riadenia a rozvoja fondu,

b) Udaje potrebné na vyziadanie vypisu z registra trestov,

c) Strukturovany zivotopis,

d) doklad o najvy§Som dosiahnutom vzdelani,

e) Cestné vyhlasenie o spdsobilosti na pravne ukony v plnom rozsahu,

f)  Cestné vyhlasenie o splineni podmienky odbornej praxe v oblasti riadenia s uvedenim
osoby, u ktorej tato prax vykonaval,

g) cestné vyhlasenie, ze nie je ¢lenom spravnej rady, odbornej komisie a nevykonava
funkciu podla 8 5 ods. 6 zakona o fonde; ak kandidat je &lenom spravnej rady,
odbornej komisie alebo vykonava funkciu podla § 5 ods. 6 zakona o fonde, priklada
Cestné vyhlasenie, Ze Clenstvo v spravnej rade, odbornej komisii ukongi alebo funkciu
podla & 5 ods. 6 zakona o fonde prestane vykonavat do 30 dni od vymenovania.

V pripade zaujmu o uc€ast’ vo vyberovom konani prosime o zaslanie podkladov e-mailom
navyberovekonania@fnps.sk najneskér do piatka 9.12.2022 (vratane 9.12.2022 do 24.00

hod.).

ad a) Ziadost o zaradenie do vyberového konania — sprievodny list vratane projektu riadenia
a rozvoja fondu v zmysle poziadaviek na poziciu riaditela/riaditelky Fondu na podporu
Sportu podla bodu 2 tohto oznamenia maximalne v rozsahu 3 A4;

ad b) Vypis z registra trestov SR nie starSi ako 3 mesiace;

ad c) Zivotopis;

ad d) Scan dokladu o dosiahnutom vzdelani (nemusi byt overena koépia);

ad e) az g) Cestné vyhlasenia (mbze byt i na jednej listine);

K prihlaske do vyberového konania na obsadenie funkcie riaditela kandidat dalej priklada

1. Zoznam referencii — minimalne 3 referencie ,systémom 360“ (podriadeny, nadriadeny
a kolega);

2. Suhlas so spracovanim osobnych Gdajov — podpisuje uchadzac vo svojom mene podla
vzoru, ktory tvori prilohu A tohto oznamenia;

3. Cestné vyhlasenie o osobnych Gdajoch vo vztahu k referujicim osobam — podpisuje
uchadza&. VyZaduje sa len v pripade, ak uchadza¢ poskytol referencie iné nez v
zamestnaneckom pomere s jeho zamestnavatelom (1. j. nie je potrebné dolozit Cestné
vyhlasenie, ak su referujuce osoby zamestnané u toho istého zamestnavatela ako
uchadzac) — podla vzoru, ktory tvori prilohu B tohto oznamenia.

Uchadzac je povinny zaslat kazdy dokument zvlast formou vyluéne vo formate PDF (bud
export alebo riadny scan). Fotografie mobilom nebudd akceptované.
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Vyberové konanie pozostava z nasledovnych krokov:

— zbieranie podkladov od vSetkych uchadzacov;

— zaslanie profesijného dotaznika a Cestného vyhlasenia vybranym uchadzaom —
deklaracie konfliktu zaujmov uchadzadom, ktori spifiaju kvalifikadné predpoklady,
a doziadanie dalSich potrebnych dokladov;

— osobny detailny pohovor s vybranymi uchadzaémi;

— overenie referencii vybranych uchadzacov;

— zostavenie zoznamu vybranych uchadzacov, ktori spinili kvalifikacné predpoklady
a budu sa prezentovat pred vyberovou komisiou;

— vybrani kandidati budi nasledne pozZiadani, aby zaslali rozSireny projekt riadenia
arozvoja fondu v zmysle odakavani od UspeSného uchadzaa na poziciu
riaditela/riaditelky Fondu na podporu 3portu podla bodu 2 tohto oznamenia maximalne
v rozsahu 10 A4. Vypracovanie bude spristupnené vyberovej komisii v dostatoénom
predstihu pred vypocutim;

— vypocutie uchadzaca pred vyberovou komisiou. Vypodcutie pred vyberovou komisiou
bude mat verejni Cast a neverejnu Cast. Uchadza¢ bude mat mozZnost kratkej
prezentacie svojho projektu riadenia a rozvoja fondu, o ktorej bude nasledne prebiehat
pohovor a odborna diskusia s ¢lenmi vyberovej komisie;

— vypocutie maximalne dvoch vybranych finalistov pred spravnou radou, ktora svojim
uznesenim nasledne urCi poradie uchadzacov a vysledok vyberového konania.

Zaslanim ziadosti o zaradenie do vyberového konania uchadzac berie na vedomie a suhlasi,
ze:

— naosobny pohovor a do uz3ieho vyberu sa pozyvaju iba uchadzadi, ktori najlepsie splnia
kritéria uvedené v sekcii poziadaviek na danu poziciu;

— zaslanim poZadovanych dokladov nevznika uchadzacovi narok na osobny pohovor;

— v odbvodnenych pripadoch bude fond vykonavat Standardnu forenznud analyzu
(background check) uchadzaca, priCom nalezy z tejto analyzy budua déverne poskytnuté
vyberovej komisii, ktora ich zohladni pri vybere;

— bude bezodkladne hlasit pripadny lobisticky €i iny nevhodny a neprimerany kontakt
a/alebo konflikt zaujmov v savislosti s vyberovym konanim.

Pripadné otazky prosim adresujte e-mailom na: vyberovekonania@fnps.sk.

Vyhlasovatel vyberového konania: 3
Fondu na podporu Sportu, Prikopova 3255/6, 831 03 Bratislava, ICO: 52846059.
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Informacie tykajuce sa spracuvania a ochrany osobnych udajov uchadzacov

0 zamestnanie (vyberové konanie) podrla ¢l. 13 nariadenia Eurépskeho parlamentu
a Rady (EU) &. 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani osobnych tdajov

a o volnom pohybe takychto udajov (vSeobecné nariadenie o ochrane tudajov)

l. Identifikaéné a kontaktné udaje prevadzkovatela

N&zov: Fond na podporu $portu, Prikopova 3255/6, 831 03 Bratislava, ICO: 52846059
E-mail: vyberovekonania@fnps.sk
Web: www.fondnapodporusportu.sk

Il. Kontakt na zodpovednu osobu: krizan@fnps.sk

lll. Informacie tykajuce sa spracuvania osobnych udajov na ucely vyberového konania
v stlade s él. 13 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 2016/679 o ochrane
fyzickych os6b pri spracuvani osobnych tdajov a o vo'nom pohybe tychto udajov (d'alej
len ,,GDPR¥)

Fond na podporu Sportu, ako prevadzkovatel poskytuje nasledovné informacie:

a)

b)

c)

d)

e)

Ugelom spractivania osobnych udajov je vyberové konanie pre vznik pracovného
pomeru s fondom.

Spracuvanie osobnych udajov na ucely vyberového konania sa vykonava na zaklade
Ziadosti dotknutej osoby v zmysle zakona o fonde, v zmysle zakona €. 552/2003 Z. z.
0 vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov.

Osobné udaje budu v pripade uUspeSného vyberového konania poskytované fondu.
Cezhrani¢ny prenos osobnych uddajov do tretich krajin alebo medzinarodnym
organizaciam sa neuskutoChuje, prevadzkovatelovi nevyplyva z osobitnych predpisov a
ani takyto prenos nezamysla vykonavat. Prevadzkovatel nevykonava ani spracuvanie
osobnych udajov zalozené na automatizovanom individualnom rozhodovani,
nevykonava profilovanie.

Poskytnutie osobnych Udajov je nevyhnutné na acel vyberového konania
organizovaného prevadzkovatefom. V pripade neposkytnutia osobnych udajov by
nebolo mozZné sa zuc€astnit vyberového konania.

Osobné udaje sa spraclvaju a uchovavaju po dobu trvania vyberového konania
a nasledne po dobu 5 rokov vymedzenu v registratirnom plane v sulade so zakonom ¢.
395/2002 Z. z. o archivoch a registratirach a o doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov. Po uplynuti tejto doby sa osobné udaje likviduju podfa
registratirneho poriadku v sulade so zakonom ¢&. 395/2002 Z. z. o archivoch
a registratiurach a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.
NeuspeSnym uchadzaCom prevadzkovatel vrati nasledovné fyzické vyhotovenia
dokumentov, najma: zivotopis, képia dokladov o najvySSom vzdelani a vypis z registra
trestov SR nie star§i ako 3 mesiace. Digitalne képie dokumentov neuspednych
uchadzacov sa znicia.
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IV. Ochrana préav dotknutych osdb

Uchadzac je v sulade s ¢l. 15 az 22 GDPR opravneny prostrednictvom ziadosti uplatnit’ si
nasledovné prava dotknutych oséb:

pravo na potvrdenie o spracuvani osobnych Gdajov,

pravo na pristup k osobnych udajov (képiu / odpis svojich osobnych udajov), vratane
relevantnych informacii tykajlcich sa spraclivania osobnych Gdajov,

pravo na opravu nespravnych a pravo na doplnenie netplnych osobnych udajov,
pravo na vymaz osobnych tdajov,

pravo na obmedzenie spraclivania osobnych udajov,

pravo na prenosnost osobnych udajov.

Pravo namietat a pravo na neuplatfiovanie rozhodovania zalozeného na automatizovanom
individualnom rozhodovani vratane profilovania sa na u€ely vyberového konania neuplatiuje.

Uchadza€ je opravneny podat Ziadost o vykon prav pisomne doru¢enim ziadosti postou
na adresu: Fond na podporu Sportu, Prikopova 3255/6, 831 03 Bratislava. Ak sa dotknuta
osoba domnieva, ze pri spracivani osobnych udajov boli porusené jej prava ma pravo podat
na Urad na ochranu osobnych Gidajov staznost, resp. navrh na za&atie konania.
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